- Deutsche
Rentenversicherung
Rheinland-Pfalz
Mittelrhein-Klinik

Leitender Oberarzt (m/w/d)

unbefristet in Vollzeitbeschaftigung, zum nachstmdoglichen Zeitpunkt.

Machen Sie bei uns Karriere

Wir sind der Regionaltrager der Deutschen Rentenversicherung in Rheinland-Pfalz und sorgen seit
uber 130 Jahren dafiir, dass sich die Menschen in vielen Lebenslagen auf die gesetzliche Rentenver-
sicherung verlassen konnen. Die Mitarbeitenden in unserem Klinikverbund mit vier Reha-Kliniken
helfen, Menschen den Weg zuriick an den Arbeitsplatz und ins Leben zu finden. Unser Motto dabei:
.Gemeinsam sind wir vier - Starke Reha fir alle!”

Fir die Mittelrhein-Klinik suchen wir Sie als

Leitender Oberarzt (m/w/d)

in unbefristeter Vollzeitbeschaftigung.

Ihr kiinftiger Arbeitsort

Die Mittelrhein-Klinik ist eine Fachklinik fir Psychosomatische Rehabilitation mit 195 stationaren
Therapieplatzen. Uber 150 Mitarbeitende setzen sich in multiprofessionellen Teams in den Abteilungen
Psychosomatik und Psychoonkologie dafir ein, dass die Patientinnen und Patienten mit einer guten
Reha wieder Kraft gewinnen fiir die Anforderungen des Alltags und des Berufs.

Die Klinik arbeitet nach einem integrativen, verhaltenstherapeutischen Konzept mit den Indikations-
schwerpunkten AD(H]S im Erwachsenenalter, Psychoonkologie, chronischer Tinnitus sowie Affektive
Stérungen und Angststorungen. Dariber hinaus wird grundsatzlich das gesamte Spektrum psycho-
therapeutisch zuganglicher Erkrankungen behandelt. Die verhaltenstherapeutische Gruppen- und
Einzelpsychotherapie wird erganzt durch ein breites Spektrum an kdrper-, kreativ- und sozio- bzw.
ergotherapeutischen Mafinahmen.

Die Mittelrhein-Klinik ist nach QMS-Reha zertifiziert.

Ihre Aufgaben
Als Leitender Oberarzt (m/w/d)

— leiten Sie mit eigener medizinischer Verantwortung indikationsspezifische Bereiche der Klinik und
fihren ein multiprofessionelles Reha-Team,

= nehmen Sie die standige Vertretung des Arztlichen Direktors der Klinik wahr und nehmen auch an
Rufbereitschaftsdiensten (Hintergrund) teil.

Ihre Perspektiven

- Sie ermdglichen Menschen mit chronischen Erkrankungen Teilhabe am (Arbeits-) Leben und
leisten damit einen nachhaltigen Beitrag zum Zusammenhalt in der Gesellschaft und zur
Sicherung des Generationenvertrags.

- Das Entgelt bemisst sich nach Entgeltgruppe Il TV-TgDRV (BT Reha) zuziiglich einer Funktions-
zulage als standige Vertretung der arztlichen Leitung der Klinik sowie betrieblicher Altersversor-
gung durch die VBL.

Teamarbeit und Wertschatzung werden bei uns gro3geschrieben.

Sie vereinbaren berufliche und private Ziele durch flexible Arbeitszeiten, die Moglichkeit, bei
Bedarf auch mobil zu arbeiten, und Angebote fiir Ihre berufliche Entwicklung.

30 Tage Jahresurlaub.

Sie arbeiten an einem familienfreundlichen Standort mit hohem Freizeitwert, in der Umgebung
gibt es auch Kindergarten und weiterfiihrende Schulen.

Wir unterstitzen lhre Fort- und Weiterbildungen - auch finanziell.

Es besteht die Mdoglichkeit eine Nebentatigkeit auszutiben.

Ihr Profil

Sie sind

- Facharzt [(m/w/d) fiir Psychosomatische Medizin und Psychotherapie oder

- Facharzt (m/w/d) fiir Psychiatrie und Psychotherapie

und im Besitz einer deutschen arztlichen Approbation oder einer deutschen staatlichen Erlaubnis zur
Austibung des arztlichen Berufes gemal Bundesarzteordnung.

Sie arbeiten gerne interdisziplinar, sind teamfahig, an der Sozialmedizin interessiert und verfiigen

uber

— mehrjdhrige Berufserfahrung als Oberarzt (m/w/d) in dem entsprechenden Fachgebiet,

— die Zusatzbezeichnung Sozialmedizin oder eine inhaltlich aquivalente Qualifikation, z. B. Rehabili-
tationswesen, oder Uber das Interesse und die Bereitschaft, die Zusatzbezeichnung Sozialmedizin
in angemessener Zeit noch zu erwerben,

—> Fihrungs- und Sozialkompetenz, Engagement und hohes Verantwortungsbewusstsein.

Gleiche Chancen fiir alle

Wir férdern die Gleichbehandlung aller Menschen und sehen daher Bewerbungen aus allen Alters-
gruppen, unabhangig von der ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung,
einer Behinderung oder der sexuellen Identitat entgegen. Im Rahmen des Landesgleichstellungs-
gesetzes streben wir eine ausgewogene Reprasentanz von Frauen und Mannern in allen Ebenen an.
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher fachlicher und persénlicher Eignung
besonders beriicksichtigt.

Werden Sie Teil unseres Teams

Sie glauben, dass lhre berufliche Zukunft bei uns liegt? Dann z6gern Sie nicht, sondern schicken Sie
bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und eventuellen Tatigkeitsnachweisen
an:

Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz
Mittelrhein-Klinik

Personalwesen

Salzbornstrafie 14

56154 Boppard - Bad Salzig

Wir senden Bewerbungsunterlagen grundsatzlich nicht zuriick. Bewerbungskosten werden nicht
erstattet. Im Falle einer Einstellung ist nach § 20 IfSG der Nachweis einer bestehenden Immunitat
gegen das Masernvirus notwendig. lhre Daten erheben und verarbeiten wir nach Maf3gabe der
EU-Datenschutzgrundverordnung und des Landesdatenschutzgesetzes
Rheinland-Pfalz. Mitglied im
. ERFOLGSFAKTOR
Sie haben noch Fragen?

Richten Sie diese bitte an unseren Arztlichen Direktor, TOP
Herrn Christian Franzkoch, Telefon: 06742 608-1109, REHAKLINIK
E-Mail christian.franzkoch{@drv-rlp.de oder an unsere

Kaufmannische Direktorin, Frau Oksana Macht,

Telefon 06742 608-1105, E-Mail oksana.macht@drv-rlp.de

DEUTSCHLANDS

. . . . . . ‘GROSSTER REHA-
Weitere Informationen: www.mittelrheinklinik.de und KLINIKVERGLEICH
www.drv-rlp.de/karriere




